10.

Procedury usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniow

Kazdy wuczen zobowigzany jest do usprawiedliwienia swoich nieobecnosci
natychmiast po przyjs$ciu do szkoty.

Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnosci swoich dzieci wytacznie w dzienniczku w
formie pisemnej. Na pierwszej stronie w dzienniczku powinno si¢ znalez¢é: imig i
nazwisko ucznia, klasa, wzor podpisu rodzica/prawnego opiekuna, ktory bedzie
dokonywat wpisow do dzienniczka oraz telefon kontaktowy. Dzienniczek powinien
mie¢ ponumerowane kartki.

W  przypadku Dbraku usprawiedliwienia lub nieterminowego dostarczenia
usprawiedliwienia, godziny nieobecnosci pozostaja nieusprawiedliwione.
Usprawiedliwienie winno zawiera¢: imi¢ i nazwisko ucznia, termin nieobecnosci (od—
do), przyczyn¢ niecobecno$ci, czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna.
W przypadku braku w/w informacji usprawiedliwienie jest niewazne.

W  sytuacjach wyjatkowych, za zgoda wychowawcy, dopuszcza si¢ ustne
usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka przez rodzicoéw/prawnych opiekunow
w terminie podanym powyze;.

Jezeli uczen jest chory i jego nieobecno$¢ zapowiada si¢ na czas dluzszy niz siedem
dni, rodzic/prawny opiekun ma obowigzek poinformowania o tym wychowawce lub
sekretariat szkoty (taka informacja bedzie odnotowana w dokumentacji
wychowawcy). Jezeli do takiego powiadomienia nie dojdzie, wychowawca
zobowigzany jest do podjecia dzialan majacych na celu wyjasnienie przyczyny tej
nieobecnosci.

Wychowawca w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach (wyjazd rodzica, pobyt w
szpitalu itp.) ma prawo przyja¢ usprawiedliwienie po wyznaczonym terminie.
Wychowawca nie usprawiedliwia pojedynczych godzin nieobecnosci w trakcie
trwania zaje¢ lekcyjnych.

O przyjeciu 1 zaakceptowaniu usprawiedliwienia decyduje wychowaweca klasy.

W przypadku watpliwosci, co do autentycznosci zwolnienia/usprawiedliwienia
wychowawca ma obowiazek ustali¢, czy dane zwolnienie/usprawiedliwienie jest
autentyczne. Celem wyjasnienia tej sytuacji moze wezwac rodzicéw do szkoty.



